
 Budżet BST 2012 
 
 KOSZTY 
 

A. Koszty stałe 

1. Utrzymanie konta bankowego 188,00 

2. Obsługa księgowa, ABIX 4 300,00  

3. Utrzymanie serwera (Optinet) i przedłużenie rejestracji domeny 700,00   

 razem 5 188,00 

B. Inne przewidywane koszty 

4. Koszty przelewów i prowizji bankowych 45,00 

5. Wynajęcie sal na szkolenia i zebrania (2x duża sala, 3x mała) 2 000,00  

6. Wykładowcy 6 000,00 

7. Catering 3 000,00 

8. Rozbudowa witryny 500,00 

9. Drukarnia (wizytówki) 200,00 

10. Obsługa prawna 100,00 

11. Zmiana wpisu KRS 150,00 

12. Artykuły biurowe (papier, segregatory, koszulki itp.) 200,00 

13. Głośniki do projekcji filmowych 100,00 

 

 razem 12 295,00 

Łącznie koszty rocznie: 17 483,00 

 

 

PRZYCHODY 

 

Składki 141 członków x 120 zł plus 1 składka 50 % minus zniżka OC na poziomie  
2011/12 (2x35 zł + 39x37 zł + 2x59 zł): 16 980 - 1 631 = 15 349,00 

Działalność szkoleniowa 2 x 900 (duża sala, 60 osób x 15 zł)  
  +  3 x 1500 (grupa 15 osób x 100 zł): 1 800 + 4 500 =  6 300,00 

Odsetki bankowe  1,00 

Łącznie przychody rocznie: 21 650,00 

 


