
Budżet BST na 2014 r.

KOSZTY

A.     Koszty stałe
1.     Utrzymanie konta bankowego 200,00
2.     Obsługa księgowa, ABIX 4 000,00
3.     Utrzymanie serwera i przedłużenie rejestracji domeny 550,00

razem 4 750,00
B.      Inne przewidywane koszty

4.     Koszty przelewów i prowizji bankowych 60,00
5.     Wynajęcie sal na szkolenia i zebrania (1 x 300, 7 x 500) 3 800,00
6.     Catering 2 500,00
7.     Wykładowcy (1 x 500, 7 x 1800) 13 100,00
8.     Ksero na szkolenie 150,00
9.     Delegacje 1 500,00
10.  Rozbudowa witryny 2 000,00
11. Drukarnia (wizytówki, certyfikaty) 250,00
12. Obsługa prawna 100,00
13. Opłaty pocztowe 10,00
14. Artykuły biurowe (papier, segregatory, koszulki itp.) 100,00
15. Krzesła składane (30 szt. x 25) 750,00

razem 24 320,00
Łącznie koszty rocznie: 29 070,00

PRZYCHODY

KAPITAŁ:
Składki 147 członków x 120 zł plus 1 składka 50 % minus zniżka OC
na poziomie 2013 (8x32 zł + 39x37 zł + 3x56 zł): 17 700 - 1 867 = 15 833,00

Działalność szkoleniowa 1 x 750 (duża sala, 50 osób x 15 zł)
+ 7 x 1800 (grupa 10 osób x 180 zł): 750 + 12 600 = 13 350,00

Odsetki bankowe 2,00
Łącznie przychody rocznie: 29 185,00


